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Envie 
d’aller 

plus loin

Envie d’être 
écouté, d’avoir 

une relation 
constructive avec 

les institutions

Envie de         
développer, 

partager 
des projets

CONCERTATION : les jeunes,         
acteurs des politiques publiques

TRANSVERSALITÉ : à travers ses 
compétences, apporter une réponse 

cohérente aux attentes des JeunesseS

INNOVATION : dans le nouveau 
périmètre régional, s’adapter 

aux évolutions des dispositifs de             
concertation et aux nouvelles         

dynamiques des JeunesseS

ASSURER L’ÉGALITÉ DES CHANCES

FAVORISER L’ACCÈS À LA FORMATION ET À L’EMPLOI

ASSOCIER LES JEUNES À L’AVENIR DE LA RÉGION

DIAGNOSTIC POUR 
CONNAÎTRE LES JEUNESSES

Données de cadrages
Informations statistiques

DÉMARCHE PARTICIPATIVE

4 rencontres territoriales
Co-construction de la stratégie
1 rencontre régionale des experts 
des JeunesseS

PLAN D’ACTIONS JEUNESSES

Des rencontres JeunesseS 
sur l’ensemble du territoire et        
ouvertes à tous les jeunes

LES ENJEUX

LA RÉGION S’ENGAGE en 2017



LES POLITIQUES «JEUNESSE» EN FRANCE

ACTIONS POUR ACCOMPAGNER 
LES JEUNES VERS L’AUTONOMIE

VERS UNE RÉDUCTION DES INÉGALITÉS 
SOCIALES ET TERRITORIALES

ENJEU PRIMORDIAL POUR 
LES DIFFÉRENTS ÉCHELONS 
POLITIQUES

L’EUROPE

L’ÉTAT

LES COLLECTIVITÉS 
TERRITORIALES
LES CONSEILS RÉGIONAUX :
La Région chef de file dans 
le domaine de la politique 
de la Jeunesse avec un rôle 
de coordination des initiatives 
des collectivités territoriales 
en  matière d’information et 
d’orientation des jeunesLA JEUNESSE, LE TEMPS DE L’EXPÉRIMENTATION



      

UNE RÉGION VASTE À LA                         
CROISSANCE  DÉMOGRAPHIQUE FORTE 

2ème 
Région en 
superficie

 13 
départements

 

5 830 166
habitants

 

Plus fort 
taux de 

croissance        
démogra-

phique

UNE RÉGION 
ATTRACTIVE 

POUR TOUTES 
LES CLASSES 

D’ÂGE ET      
NOTAMMENT 

LES - DE 20 
ANS 

 En 2040,
1 000 000 
d’habitants 

de plus

 

2 pôles 
attractifs, 
Toulouse 

et 
le littoral

 

51 000 
nouveaux 
habitants 

par an

 

4 000 
lycéens.nes et 
apprentis.es

en plus 
par an



1ère RÉGION 
Nb D’ENTRANTS 

- 20 ANS

EN 2016
 - 25 ANS : 28,4%

SOLDE MIGRATOIRE 
NÉGATIF 
POUR LES 25/28 ANS

UNE POPULATION          
VIEILLISSANTE

   660 000 DE 15 à 25 ANS

ATTRACTION DES 
MÉTROPOLES      

Haute-Garonne et 
Hérault concentrent

46,4% des jeunes

DES DÉPARTEMENTS 
MOINS ATTRACTIFS :   
Lozère, Lot, Ariège, 
Gers  

Les jeunes en Occitanie

EN 2040
- 25 ANS : 26,6% 
(-1,8 point)



+ gros volume 
d’emplois
+ 66 000 
solde net

création       
d’emplois 
+ 0,4%  par 
an en 2015

1ère RÉGION
PART PIB À LA R&D

dépenses R&D localisées en 
Haute-Garonne

RÉGION LA + ENTREPRENANTE

47% jeunes 
souhaitent
créer leur
entreprise

2ème RÉGION                   
TAUX DE CHÔMAGE

11,9% soit + 41% 
sur 5 ans : 570 000                

demandeurs d’emplois

16% des nouveaux arrivants sont sans emploi

part des jeunes parmi les            
demandeurs d’emplois 13%
évolution du chômage des 
jeunes sur 5 ans : + 20%
baisse 1er trimestre 2017

Dynamisme économique régional

2ème RÉGION 
TAUX DE CROISSANCE

PIB en hausse de +8,5%

4ème RÉGION
FORCE ÉCONOMIQUE

4ème RÉGION TOURISTIQUE

LA RÉGION QUI ACCUEILLE LE + DE CHÔMEURS

UNE ÉCONOMIE DOMINÉE 
PAR LE TERTIAIRE

1er rang européen pour les produits 
AGROALIMENTAIRES sous signe 
officiel de qualité



      

105          
QUARTIERS 

PRIORITAIRES

350 000     
HABITANTS 

DONT 55 000
JEUNES DE 
15/24 ANS

DES PROBLÉMATIQUES       
SOCIALES SPÉCIFIQUES

110 000
 JEUNES DANS 
LES ZONES DE 

REVITALISATIONS            
RURALES

3ème RÉGION
 POUR SON TAUX DE 

PAUVRETÉ
DES - 30 ANS



Etudes et formation

RÉUSSITE AU BAC DANS LA RÉGION 

ACADÉMIQUE, SUPÉRIEURE À LA 

MOYENNE NATIONALE

DIMINUTION DE L’ILLETTRISME

DIMINUTION DU Nb DE DÉCROCHEURS
SCOLAIRES EN 2016 DES 14/25 ANS (11 655)

GRANDE DIVERSITÉ DANS L’OFFRE DE FORMATION

TAUX D’INSCRIPTION DES BACHELIERS DANS 

L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, SUPÉRIEUR À LA 
MOYENNE NATIONALE

RÉSEAU D’ER2C TAUX DE SORTIES 

POSITIVES SUPÉRIEURS À LA MOYENNE 
NATIONALE

ÉCOLES RÉGIONALES DU NUMÉRIQUE
80% des stagiaires ont poursuivi leurs études       

spécialisées ou trouvé un emploi

15/24 ANS    
223 114 NON SCOLARISÉS :
dont 25,7% SANS DIPLÔME

PART GLOBALE DES 
DEMANDEURS D’EMPLOI 
SANS FORMATION : 30%

79% DE JEUNES FILLES INSCRITES 
EN L CONTRE 47% EN S

PART GLOBALE DES ACTIFS SANS 

FORMATION : 18 %

TAUX DE BOURSIERS SUPÉRIEUR 



3ème 
RÉGION

Nb 
DOCTORANT.E.S

3ème 
Nbr      

D’ÉTUDIANT.E.S 
POST-BAC

1ère Nbr         
D’ÉTUDIANT.E.S

ENTRANTS

232 000 
LYCÉEN.NE.S
375 LYCÉES       
DONT 224 
PUBLICS

UNE RÉGION QUI ATTIRE LES éTUDIANT.E.S

1ère RÉGION 
POUR L’ATTRACTIVITÉ DES   
ÉTUDIANTS (+ 2,8% par an)

UN NIVEAU DE FORMATION 
SUPÉRIEUR À LA MOYENNE 
NATIONALE

DES SITES UNIVERSITAIRES   
RÉPARTIS DANS LES VILLES 
D’ÉQUILIBRE = RÉDUCTION DE 
LA FRACTURE TERRITORIALE

TOULOUSE ET MONTPELLIER, 
EN TÊTE DES VILLES OÙ IL 
FAIT BON ÉTUDIER

TAUX DE RÉUSSITE DANS
L’ENSEIGNEMENT AGRICOLE : 
86,5% (taux d’insertion > 85%)
 

3ème RÉGION
Nb 

D’ÉTUDIANT.E.S
POST-BAC

3ème RÉGION
Nb 

DIPLÔMÉ.E.S EN 
LICENCE, MASTER, 

DOCTORAT

1ère RÉGION
Nb 

D’ÉTUDIANT.E.S
ENTRANTS

ENSEIGNEMENT 
AGRICOLE :

17 000 ÉLÈVES, 
ÉTUDIANTS ET 

APPRENTIS



• 70% trouvent un emploi dans les 6 mois  
    à l’issue de la formation
• 90% dans l’année

insertion et EMPLOI

CDI

dont 18% en contrat 
d’apprentissage

  

 45% 29,8%

CHÔMAGE

5,8 points de + que la 
moyenne nationale (24%)

30%

EMPLOIS DURÉE
LIMITÉE

CDD, saisonniers, vacataires, 
intérimaires, stagiaires...

TAUX DE NEET* DES 18-25 ANS > À LA 
MOYENNE NATIONALE POUR 9/13 

DÉPARTEMENTS 

TAUX DE CHÔMAGE IMPORTANTS  
DÉPARTEMENTS DU LITTORAL 
(>32% Gard, Hérault, Aude, PO)

PART DES JEUNES EN EMPLOI 
LÉGÈREMENT INFÉRIEURE À CELLE 

DE LA FRANCE

LES JEUNES DE                
L’OCCITANIE PLUS           

MOTIVÉS POUR CRÉER 
LEUR ENTREPRISE DANS 

LA RÉGION
TAUX DE CHÔMAGE 
DES JEUNES

5ème RÉGION
Nb D’APPRENTIS

PROBLÈME D’INSERTION SPÉCIFIQUE, 
NOTAMMENT POUR LES JEUNES PEU DIPLÔMÉS

*NEET: Not in Education, Employment or Training (ni étudiant, ni employé, ni stagiaire),



LOGEMENTS LOGEMENTS SOCIAUX
PARC SOUS-DIMENSIONNÉ

LOGEMENT ÉTUDIANT

DES ALTERNATIVES
• COLOCATION SOLIDAIRE  (KAP’S)

• LOGEMENT INTERGÉNÉRATIONNEL
• TOUL’BOX

• CLE
...

EN TERRITOIRE URBAIN
• loyers trop chers
• déficit de résidences collectives 

(nuitées)
• logements familiaux exigüs 

dans les quartiers «politique de 
la ville»

EN TERRITOIRE RURAL
FORT ENJEU À DÉVELOPPER L’HABITAT 

DIFFUS ET DES LOGEMENTS DE COURTE 
DURÉE

CROUS MONTPELLIER :
1er PARC IMMOBILIER DE FRANCE

OBJECTIFS 2020 CROUS:
+ 3 000 logements sociaux sur Toulouse

+ 1 200  sur Montpellier

en Haute-Garonne, Gard et Hérault, les 
jeunes ont moins accès au logement 

social

difficultés d’accès au 
logement pour les - 25 ans

           10%

jeunes sans ressources et en rupture 
familiale en augmentation  

+16% FRANCE  MÉTROPOLITAINE

LOCATION
91% DES JEUNES MÉNAGES 

LOCATAIRES = TAUX NATIONAL



            

        8/000 DES 15-17 ANS
7,6/000 France Métropoli-

taine

ENJEU DE 
MOBILITÉ : 
L’INSERTION                     
(EMPLOI,              
FORMATION,              
INFORMATION, 
CULTURE...)

mobilité

LES FREINS

PRÉCARITÉ SOCIALE ET 
FINANCIÈRE

FREINS PSYCHOLOGIQUES POUR 
SORTIR DE SON TERRITOIRE

COUVERTURE 
INCOMPLÈTE PAR LES TRANSPORTS EN 

COMMUN

MANQUE DE CONNAISSANCE DES 
POSSIBILITÉS

DÉFICIT EN SERVICES À FORT 
IMPACT SOCIAL EN MILIEU RURAL

ADOPTION DES 
STRATÉGIES DE 
MOBILITÉ EN       
RÉSEAU

études et témoignages



SANTÉ

AVEC LE PASS MUTUELLE     
ETUDIANT

LA RÉGION CONTRIBUE À ÉTENDRE 
L’ACCÈS AUX DROITS DE SANTÉ

ESPÉRANCE DE VIE > À LA 
MOYENNE NATIONALE

18-30 ANS, 23% ONT RENONCÉ
À LEURS DROITS ET AIDES  (dispositifs 
peu connus surtout par les jeunes sans 
emploi)

18-29 ANS, TAUX ÉLÉVÉ SANS                
COUVERTURE SOCIALE (en particulier 
pour les demandeurs d’emploi)

       TAUX D’IVG DES   

MINEURES EN BAISSE

CONDUITE ADDICTIVE
(tabac,  alcool, canabis)

DÉCÈS MORT VIOLENTE
(suicide, accident de la circulation)

taux > à la moyenne nationale

9/10 JEUNES SE DÉCLARENT EN 

BONNE OU TRÈS BONNE 
SANTÉ



    
PRATIQUE DU NUMÉRIQUEDES JEUNES TRÈS ÉQUIPÉS

DES JEUNES ULTRA CONNECTÉS
étude nationale 2016

TRÈS DÉPENDANTS 
D’INTERNET ET DES 
RÉSEAUX SOCIAUX :
EXPRESSION, 
CONSULTATION, 
LOISIRS

LES 18-24 ANS 
PASSENT 
53h/SEMAINE 
SUR LES ÉCRANS           
(en hausse)

DIXIT LES ACTEURS TERRITORIAUX :

• GRANDES DIFFICULTÉS DEVANT LA MULTIPLICATION DES DÉMARCHES EN LIGNE
• PAS ARMÉS POUR UNE UTILISATION PROFESSIONNELLE

• RÉELLE FRACTURE NUMÉRIQUE

CONSCIENTS DE 
PASSER TROP DE 
TEMPS DEVANT LES 
ÉCRANS

1ère FAB RÉGION DE 
FRANCE



SPORT CULTURE

TAUX D’ÉQUIPEMENTS SPORTIFS 
SUPÉRIEUR À LA MOYENNE 
NATIONALE

PRATIQUE SPORTIVE RÉPANDUE 
DANS LES TERRITOIRES RURAUX

CATÉGORIE JEUNE, 53,62% DES 
SPORTIFS DE HAUT NIVEAU
25% DES LICENCIÉS ONT 15-29 ANS 

TERRITOIRES RURAUX BIEN 
DOTÉS EN ÉQUIPEMENTS SPORTIFS

LES JEUNES ONT UNE VIE CULTURELLE 
PLUS INTENSE QUE LES ADULTES

IMPORTANTE OFFRE
   CULTURELLE EN RÉGION

AIDE À L’ACCÈS À LA CULTURE :
Carte Jeune Région, Pass 

Jeunesse Lozère, Réduc’09, 
Pass Culture Crous, Chéquier 

Toulouse

LA MOBILITÉ, UN FREIN POUR LES         

PUBLICS ÉLOIGNÉS

• 1ère RÉGION POUR LA FORMATION DES BREVETS 
PROFESSIONNELS SPORTIFS PAR LA VOIE DE L’AP-
PRENTISSAGE

• 2ème EN ÉQUIPEMENTS SPORTIFS ET ITINÉRAIRES 
ET SITES DE PLEINE NATURE

• 3ème POUR LES RÉSULTATS SPORTIFS
• 4ème POUR LE DYNAMISME

• 3ème  RÉGION EN MONUMENTS  
HISTORIQUES ET FESTIVALS DE 

    MUSIQUES

600 000 SPECTATEURS AU FISE 2017 



POPULATION JEUNE PLUS 
IMPORTANTE DANS LES 
QPV OÙ LE DÉCROCHAGE 
SCOLAIRE EST PRÉCOCE 
ET PROGRESSIF 

DIFFICULTÉS
D’ACCÈS À  
L’EMPLOI

3 DES 5 DÉPARTEMENTS LES + 
RURAUX DE FRANCE

   JEUNES RURAUX :
- vers les filières 

techniques
et professionnelles

- vers les emplois moins qualifiés 
 - plus vite sur le   

 marché du travail

POURTANT LE 
POTENTIEL SCOLAIRE 

EST ÉQUIVALENT VOIRE 
SUPÉRIEUR AU MILIEU 

URBAIN
UNE POPULATION JEUNE 
MOINS ARMÉE SOCIALEMENT  
POUR ACCÉDER À 
L’AUTONOMIE

 MÊMES PROBLÉMATIQUES

           FAIBLE 
COUVERTURE           

NUMÉRIQUE EN 
ZONE RURALE

ATTACHEMENT DES JEUNES 
RURAUX À LEUR TERRITOIRE 

POUR SA QUALITÉ DE VIE 

JEUNES DES QUARTIERS   
ET JEUNES RURAUX 

POLITIQUES PARTENARIALES
105 QPV - Quartiers Politique 

de la Ville - (concernent toutes tailles 
de villes) et ZONES RURALES

 

73 % DES + 15 ANS SANS DIPLÔME 
OU DIPLÔME INFÉRIEUR AU BAC

MILIEU  RURAL QPV 

TAUX DE PAUVRETÉ DE 
48% CONTRE 14% DANS 
LES UNITÉS URBAINES

24 % DES HABITANTS SONT 
SANS EMPLOI



  
50% DES JEUNES DE 

L’OCCITANIE CONFIANTS 
EN LEUR AVENIR

POTENTIEL D’ENGAGEMENT
LE SERVICE CIVIQUE

  Engagement plus 
fort dans les zones 

urbaines

  

47% DES JEUNES DE L’OCCITANIE 
DE 18-30 ANS PRÊTS 
À S’ENGAGER 

  
A encourager dans 
les départements 
ruraux

MOBILITÉ              
INTERNATIONALE

  
Facteur financier, frein 
important à la mobilité

Mais aussi la complexité des 
démarches administratives,

la méconnaissance des 
possibilités de partir ou des 

raisons familiales et affectives

LES JEUNES 
PLUTÔT CONFIANTS

L’ENGAGEMENT ASSOCIATIF

Bien connu et apprécié des 
jeunes de l’occitanie

LES MOTIVATIONS D’ENGAGEMENT DES JEUNES FRANÇAIS:
• le sport 22%
• la santé, la recherche médicale, l’aide aux malades 20%
• l’environnement 20% 
• La jeunesse et l’éducation 19%

FORTE MOBILISATION DES JEUNES AVEC UN TAUX DE PARTICIPATION 
BÉNÉVOLE TRÈS HAUT PAR RAPPORT À LEURS VOISINS EUROPÉENS



CITOYENNETÉ

ENJEU DE RECONNAISSANCE de TOUTES LES FORMES D’ENGAGEMENT

52% DES JEUNES 
DE L’OCCITANIE 
SONT INVESTIS 
OU TRÈS INVESTIS 
DANS LA VIE 
PUBLIQUE

LA PARTICIPATION DES JEUNES : 
Vers de nouvelles formes d’expression :
• 2.0
• manifestations de rue
• non affiliées

LES JEUNES FRANÇAIS: 
Malgré le fort taux d’abstention, les jeunes 
se sentent plus concernés par la politique 
que les générations précédentes

33% 
DES JEUNES 
MOBILISENT
INTERNET POUR
EXPRIMER LEURS OPINIONS



ORIENTATIONS 
STRATÉGIQUES



AXE 1 -UNE GOUVERNANCE 
JEUNESSES

• POUR LA CO-CONSTRUCTION 
D’UNE STRATÉGIE PARTAGÉE
PAR UN RÉSEAU D’EXPERT  
TECHNIQUES, D’ÉLUS, DE                   
COLLECTIVITÉS, PETR...

         AXE 2 - UN PROJET
      RÉGIONAL JEUNESSES
• POUR ÉTABLIR UN PLAN     

D’ACTIONS ÉVOLUTIF BASÉ    
SUR 3 PILIERS

• PAR LA GOUVERNANCE 
JEUNESSES AVEC UNE 
APROCHE GLOBALE ET 
ADAPTÉE AUX  BESOINS 
DES TERRITOIRES

AXE 3 -
UNE CONCERTATION JEUNESSES

• POUR DÉFINIR LES MODALITÉS 
ET LES OBJECTIFS

• PAR UNE CONSULTATION DE LA 
GOUVERNANCE JEUNESSES ET 
UN QUESTIONNEMENT 

    DES JEUNES DE L’OCCITANIE
 



COMMENT?

• Définir un positionnement Régional clair
• Clarifier le périmètre du chef de filât au titre de la coordination
•     Définir une philosophie de travail et de concertation partagée            

(valeurs, culture et principes communs) 
• Affirmer le rôle de la Région dans ses champs de compétences
•     Associer les réseaux associatifs locaux en amont des politiques 

publiques en s’appuyant sur leur expertise (concertation, confé-
rences publiques, évaluation, animation du chef de filât…)

•     Mettre en réseau l’ensemble des acteurs (associations, institutions)
• Coordonner l’intervention des acteurs du territoire 
• Coordonner les dispositifs 

LES PARTENAIRES

• L’Etat 
• Les 13 départements 
• Les 2 métropoles (Toulouse et Montpellier)
• Les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale
• Les Pôles d’équilibre territoriaux et ruraux
• Les experts, notamment issus du réseau associatif

AXE 1 -UNE GOUVERNANCE 
JEUNESSES

• POUR LA CO-CONSTRUCTION 
D’UNE STRATÉGIE PARTAGÉE
PAR UN RÉSEAU D’EXPERT  
TECHNIQUES, D’ÉLUS, DE                   
COLLECTIVITÉS, PETR...



COMMENT?

•    Pilier n°1 : insertion économique
- La réussite scolaire et la prévention du décrochage 
scolaire : n’abandonner aucun jeune
- La formation : permettre à tous une formation qualifiante 
en adéquation avec les débouchés des territoires
- L’insertion sociale et professionnelle : favoriser l’accès à la 
sphère professionnelle
- L’accès à l’emploi : favoriser l’accès à des emplois de 
qualité

•       Pilier n°2 : insertion sociale 
- Le logement : permettre l’accès à un logement pour tous
- Les droits : garantir l’égalité d’accès
- La santé : prévenir les risques 
- La culture, loisirs, sports : « aller vers » tous les publics

•       Pilier n°3 : engagement citoyen
- L’engagement : valoriser et développer toutes les formes                  
d’engagement

     AXE 2 - UN PROJET
      RÉGIONAL JEUNESSES

• POUR ÉTABLIR UN PLAN      
D’ACTION ÉVOLUTIF BASÉ    
SUR 3 PILIERS

• PAR LA GOUVERNANCE        
JEUNESSES AVEC UNE           
APPROCHE GLOBALE ET      
ADAPTÉE AUX  BESOINS       
DES TERRITOIRES

LES PARTENAIRES

• L’Etat 
• Les 13 départements 
• Les 2 métropoles (Toulouse et Montpellier)
•     Les Etablissements Publics de Coopération          

Intercommunale
• Les Pôles d’équilibre territoriaux et ruraux
•     Les experts, notamment issus du réseau    

associatif



AXE 3 - 
UNE CONCERTATION JEUNESSES

• POUR DÉFINIR LES MODALITÉS 
ET LES OBJECTIFS

• PAR UNE CONSULTATION DE 
LA GOUVERNANCE JEUNESSES 
ET UN QUESTIONNEMENT      
DES JEUNES DE L’OCCITANIE

 

COMMENT?

•     Mettre en place un processus de concertation et 
       de consultation engagé à long terme 
   - S’appuyer sur des outils et démarches innovants
   - Prendre en compte la contrainte géographique et la 

mobilité des jeunes (outils numériques,...)
   - Organiser des rencontres avec toutes les JeunesseS
   - Co-construire avec et pour les JeunesseS
•    Mettre en place des budgets spécifiques
•    Communiquer et valoriser les actions mises en 
       œuvre pour et par les jeunes
•    Valoriser l’image des jeunes y compris celle qu’ils                 

ont d’eux-mêmes 

                   INNOVATION
            CONTRAINTE TERRITORIALE 
                  OUTILS NUMÉRIQUES 
                        TOUTES LES JEUNESSES

LES PARTENAIRES
• Les membres de la gouvernance 
Jeunesse
• Les jeunes de l’Occitanie



VENEZ PARTICIPER

Mercredi 21 juin

POUR L’HÉRAULT, LE GARD 
ET LA LOZÈRE  

à partir de 9 h

Hôtel de Région à Montpellier

Mardi 4 juillet

LE LOT, L’AVEYRON, LE TARN, LE 
TARN 

ET GARONNE

à partir de 13h30
LEGTPA Albi-Fonlabour

Mercredi 5 juillet
POUR LA HAUTE-GARONNE, LE GERS, 

L’ARIÈGE ET LES HAUTES - PYRÉNÉES

  
à partir de 13h30

Hôtel de Région à Toulouse

Jeudi 6 juillet

POUR L’AUDE ET LES 
PYRÉNÉES-ORIENTALES

à partir de 13h30
Maison des Jeunes et de la Culture

 à Lézignan-Corbières

AGENDA DES 

RENDEZ-VOUS

JEUNESSES


