
 
 
 
 
 
DGD Fonctionnement et Organisation 
Direction de l’Administration et du Pilotage des Ressources Humaines 

 

Vacance de poste 

APPRENTI·E 
  

 
 

 

I – IDENTIFICATION DU LYCEE 
 
Établissement :  
 
Service :  
 
Effectif du service : 
 
Ville d’exercice des missions de l’apprenti·e : 
 
 

 
II – IDENTIFICATION DU BESOIN 
 
 

Métier préparé :  
 
 
Niveau souhaité du diplôme préparé  
 
 
Niveau 3 :   

☐ CAP ☐ BEP 

  

Niveau 4 :   

☐ BP ☐ Bac Pro 

 
 

Diplôme / Centre de formation pré-identifié 

 

 

 

 

Missions de l’apprenti·e  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Eff: 10
	Etab: LYCEE PIERRE DE FERMAT
	Ville: TOULOUSE
	Métiers: Agent de Propreté et d'Hygiène
	Diplome: 
PREPARATION AU DIPLOME DE CAP AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE
	CAP: Oui
	BEP: Off
	Bac Pro: Off
	BP: Off
	Missions: - ENTRETIEN DES LOCAUX (CLASSES, BUREAUX, TOILETTES, INTERNAT, COULOIRS....)
- SERVICE DE RESTAURATION : PETITE PLONGE, DISTRIBUTION DES REPAS, NETTOYAGE DU SELF....
- ACCUEIL : ACCUEIL TELEPHONIQUE, ACCUEIL PHYSIQUE, REMISE DES CLES, COURRIER, CONTROLE  DES CARTES ETUDIANTS....

PARTICULARITES : TRAVAIL EN EQUIPE, PLANNING D'APRES MIDI 11H30-20H (SELON LE CONTRAT DE L'APPRENTI)
	Service: [Entretien]


