.¢{|||. VACANCE DE POSTE
g APPRENTI-E

DGD Fonctionnement et Organisation
Direction de I’Administration et du Pilotage des Ressources Humaines

I - IDENTIFICATION DE LA DIRECTION

Direction : Direction de I'Information et du Numérique
Service : Données et Territoires

Ville d’exercice des missions de |'apprenti-e : MONTPELLIER

II - IDENTIFICATION DU BESOIN

Métier préparé : Chef.fe de projet Business Intelligence
Diplome préparé identifié :

Master 2 intelligence artificielle et sciences des données

Missions de I'apprenti-e :

L'apprenti.e chef.fe de projet sera missionné.e sur :

- le développement de I'offre Dataviz notamment sur I'outil DigDash ;

- la découverte des usages BO dans la collectivité, et assistance au maitre d'apprentissage dans les opérations courantes de
maintenance évolutive ;

- |’étude d'opportunité sur transition BO vers DigDash.



