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 Poste de catégorie A 

 

DIRECTION DE L’ACTION TERRITORIALE  

Direction Adjointe Politiques territoriales et concertation 

 

Site de Rodez 

 

FONCTION : Référent.e territorial.e pour le Département de l’Aveyron  

 

2ème plus vaste région française, attachée à combattre tous les déterminismes sociaux et 

territoriaux, la Région Occitanie souhaite agir main dans la main avec chacun des 

territoires, en apportant à chacun d’entre eux des réponses adaptées et opérationnelles, 

pour renforcer leur attractivité et leur capacité d’innovation au service du rééquilibrage 

territorial.  

 

A ce titre, la Région souhaite accompagner chaque territoire au travers d’une feuille de 

route sur-mesure formalisée au travers des Contrats Territoriaux Occitanie et des Contrats 

Bourgs-Centres Occitanie qui ont vocation à traduire au niveau de chaque Territoire de 

Projet, l’ambition collective de : 

 

- Promouvoir un nouveau modèle de développement, sobre et vertueux, porteur de 

justice sociale et territoriale, conciliant excellence et soutenabilité, 

- Réussir ensemble le rééquilibrage territorial, 

- Favoriser l’adaptation et la résilience du territoire face aux impacts du changement 

climatique. 

 

Au sein de la Direction de l’Action Territoriale (DAT), la Direction Adjointe Politiques 

Territoriales (DAPT) est chargée d’animer cette relation de proximité personnalisée avec 

chacun les territoires de projet de l’Occitanie (2 Métropoles, agglomérations, territoires 

ruraux). 

 

La Direction Adjointe Politiques Territoriales (DAPT) est composée d’environ 30 agents 

 

VOS MISSIONS PRINCIPALES :  

 

Hébergé.e au sein de la Maison de Ma Région de Rodez et rattaché.e hiérarchiquement à 

la Direction de l’Action Territoriale, vous représentez techniquement la Région sur le 

territoire (animation et participation à des comités de pilotage, des réunions publiques) et 

vous assurez auprès des collectivités locales, une mission de facilitation des relations avec 

la collectivité régionale.  

 

A ce titre, vous travaillez en lien étroit avec les Conseillers régionaux référents sur le 

département de l’Aveyron, le Cabinet de la Présidente et le collectif territorial portant la 

territorialisation des politiques régionales pour l’Aveyron, coordonné par la Directrice de la 

Maison de Ma Région de Rodez. 

 

Vous constituez l’interlocuteur.trice régional.e technique privilégié.e des territoires de 

projet et des collectivités locales de l’Aveyron pour la mise en œuvre de leur politique de 

d’aménagement, d’équipement et de développement du territoire en réponse aux besoins 

prioritaires des habitants. 

 

Vous animez à cette fin le dialogue territorial et organisez l’ingénierie et l’expertise 

territoriales, en partenariat étroit avec les acteurs locaux et l’ensemble des acteurs 

institutionnels et territoriaux (Collectivités, Conseil Départemental de l’Aveyron, Etat, 

Opérateurs, etc.). A ce titre, vous pilotez, pour ces territoires, la mise en œuvre et le suivi 

des contrats régionaux conclus avec les territoires de projets. Concernant le cas particulier 



du territoire de l’Aubrac, vous vous articulez avec le référent territorial pour la Lozère, chef 

de file pour son animation.  

 

Vous accompagnez les communes, intercommunalités et structures associées pour le 

montage de leurs projets, pour le dépôt de leur demande de subvention, coordonnez 

l’instruction de ces demandes et suivez la mise en œuvre des projets, en lien avec les 

Directions Opérationnelles de la Collectivité (Direction de l’Aménagement et de 

l’Immobilier, Direction de l’Agriculture, de l’Alimentation, du Tourisme et de l’Economie 

Rurale…) la cohérence et la coordination de l’ensemble des politiques régionales et outils 

de contractualisation. 

 

Enfin, vous jouez un rôle de conseil et d’assistance technique auprès des territoires 

organisés dans le cadre de la mise en œuvre des politiques territoriales. 

 

VOTRE PROFIL :  

 

Vous connaissez le mode de fonctionnement des collectivités locales et les territoires de la 

Région ; 

 

Vous maîtrisez également les différents domaines se rapportant à l'aménagement du 

Territoire ; 

 

De même, vous connaissez de façon approfondie les politiques régionales et les démarches 

de projets ; 

 

Vous appréciez les missions nécessitant une forte présence en proximité dans les 

territoires ; 

 

Vous disposez de qualités relationnelles, vous avez ainsi un sens développé des relations 

humaines, 

 

Vous avez également une aptitude au travail en équipe et en transversalité avec d’autres 

services, 

 

Vous êtes rigoureux.se, méthodique et dynamique, 

 

Vous êtes à l’aise avec les outils bureautiques et informatiques (Word, Excel, Power-Point) 

et vous possédez des qualités rédactionnelles, 

 

Enfin, vous êtes doté.e de capacités organisationnelles, d'un sens de l’analyse et de 

synthèse. 

 

SPECIFICITES DU POSTE : 

 

Poste basé à la Maison de Ma Région de Rodez, 

 

Certaines missions sont réalisables en télétravail dans le respect du règlement du temps 

de travail de la Collectivité  

 

- Déplacements :  

▪ sur le territoire de l’Aveyron, 

▪ au minimum 1 jour par semaine dans les locaux de la Direction de l’Action 

Territoriale à l’Hôtel de Région de Toulouse ou Montpellier,  

▪ Quelques déplacements ponctuels sur l’ensemble du périmètre régional ou du 

Massif Central.  

 

Permis B nécessaire 

 

Ce poste n’ouvre pas droit à NBI. 



Les candidatures (toutes les pièces composant votre dossier de candidature lettre de 

motivation + CV + dernier diplôme obtenu + pièces justificatives de votre statut 

(arrêté de position administrative précisant votre grade et votre échelon actuel / 

attestation et liste d’aptitude concours /attestation RQTH...) doivent être adressées en 1 

seul PDF sur la boite mail suivante : asg.recrutementM@laregion.fr  

 

Merci de rappeler la référence de la vacance d’emploi selon le format publié :  

(26-04-50 DAT). 
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