Questionnaire RGPD à compléter

Raison sociale de l’organisme de formation : 
SIRET : 

	 
	 
	Réponse du candidat ou prestataire

	Global

	 
	Communiquer les coordonnées du DPO de la structure
	 

	 
	Disposez-vous d'une politique formalisée de protection des données ? 
Si oui, la fournir ou présentez ses principaux éléments ?
	 

	En lien avec vos salariés

	 
	Sensibilisez-vous et formez-vous vos salariés sur la protection des données ? Si oui, exposez vos principes
	 

	 
	Un encadrement contractuel est-il opposable aux salariés et tiers intervenant dans le cadre des prestations ? (clause de confidentialité, charte informatique, engagement formalisé, …)
	 

	En lien avec vos sous-traitants 

	 
	Les engagements et responsabilités de vos sous-traitant sont-ils contractualisés ?
	 

	 
	Vos sous-traitants ne sont-ils localisés qu’en Europe ? 
S’ils sont localisés en dehors de l'UE, vous devez détailler les mesures permettant de garantir la conformité de leurs traitements.
	 

	Aspect Sécurité

	 
	Quelle est votre procédure de gestion en cas des violations de données à caractère personnel ? Exposer ses modalités de mise en œuvre
	 

	 
	Réalisez-vous des d'audits de sécurité interne et/ou externe ? A quelle périodicité ? 
	 

	Spécifique au traitement 

	 
	Décrivez vos activités de traitement de données en précisant les solutions techniques et organisationnelles appropriées mises en œuvre pour assurer la sécurité des données personnelles
	 

	 
	Décrivez les mesures de sécurité spécifiquement adaptées à la confidentialité et sensibilité des données traitées
	 

	 
	Précisez les catégories de données traitées et avez-vous identifié des données sensibles ?
	 

	Autres éléments à citer permettant de démontrer la mise en application du RGPD ?

	 
	Citer des documents de description ?
	 



