Appel à projets Recherche et Société(s) 2019                                          DF ANNEXE 8
DOSSIER FINAL – DESCRIPTIF DU PROJET




Titre du projet: 

Descriptif 

La partie "Descriptif" comprendra une présentation détaillée du projet (3 pages environ), ainsi qu’une liste des publications et éventuellement des brevets, les plus significatifs de ces 5 dernières années (une dizaine au maximum) démontrant les compétences des partenaires vis-à-vis de ce projet de recherche, ainsi que leur complémentarité 
Volet 1 :

L’objectif de développement durable des sociétés humaines devra être explicité. Ainsi, le descriptif devra démontrer en quoi le projet apporte des réponses aux enjeux sociétaux (acceptabilité/faisabilité de solutions technologiques, organisationnelles,…) et quelles sont les perspectives économiques innovantes.

Volet 2 :

Le descriptif devra démontrer précisément le caractère innovant du projet et la valorisation future des résultats.

Gouvernance et gestion des données issues du projet

Les modalités de gouvernance du projet seront explicitées (instances décisionnelles, réunions de travail, …)

Les modalités de gestion des données seront détaillées (stockage, partage, valorisation, …)

Dynamique du partenariat
Relations entre partenaires académiques :

Comment se sont noués les contacts entre les différents partenaires ? Quelles sont les relations antérieures entre les laboratoires publics impliqués ? Quelles perspectives à court, moyen et long terme ? (1500 caractères maximum soit environ 20 lignes)
Les relations entre les laboratoires publics seront précisées. En particulier, les modalités d’exploitation des résultats par chacune des parties devront être exposées (ex : partage des données acquises au cours du projet, …) 

En particulier pour le volet 1, la pertinence du caractère interdisciplinaire devra être démontrée dans cette rubrique.
Relations entre partenaires académiques et partenaires privés (uniquement volet 2) : 
Préciser les relations entre les laboratoires publics et les entreprises ainsi que les modalités d’exploitation des résultats par chacune des parties (publique et privée). Le porteur devra fournir, à minima, les projets de documents juridiques liant les partenaires (accord de consortium, convention de collaboration, …)
A partir des résultats attendus, veuillez détailler les nouvelles connaissances qui pourront être générées au cours du projet (1500 caractères maximum soit environ 20 lignes)
Intérêt des partenaires (publics et privés)

Pour chaque partenaire, merci de renseigner le tableau suivant :
	Nom du laboratoire ou entreprise concernée.

Précisez l’équipe / département de recherche  le cas échéant. 
	-Intérêt de la structure pour ce projet, notamment la cohérence du projet avec les compétences et la stratégie de la structure.
-Perspectives économiques attendues et notamment en terme d’emplois.
-Merci d’indiquer le nombre de personnels impliqués en ETP en distinguant le personnel permanent du personnel recruté pour le projet.
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Calendrier du projet et diagramme de Gantt

Merci de bien vouloir présenter dans le tableau ci-dessous l’organisation du travail envisagée sur la durée du projet, en le découpant en lots de travail (works packages) parallèles ou consécutifs.

Il vous sera demandé dans la rubrique suivante de présenter chacun de ces lots de manière plus détaillée. 

Le tableau est ici pré-rempli à titre d’exemple seulement.

	Lot de travail
	Titre
	Période (mois)
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Présentation détaillée des lots de travail

Veuillez présenter chaque lot de travail en respectant la structure suivante :

· Intitulé du lot

· Partenaires impliqués (académiques et privés) 
· Personnels académiques et privés impliquées en ETP et leur rôle
· Rôle des personnels recrutés et justification du niveau de recrutement
· Description du travail envisagé notamment les verrous à lever
· Investissements matériel envisagés

· Points-clefs (réunions, livrables, jalons)

· Retombées attendues
· Risques identifiés et conséquences sur le projet
Par ailleurs, les lots de travail devront faire apparaître la nature des interventions de l'entreprise.

Budget prévisionnel
Afin d’éclairer le document « Annexe 9 plan de financement» constitutif du dossier de demande de subvention, il vous est demandé de fournir ci-dessous quelques éléments d’information sur la nature des dépenses envisagées sur ce projet :

· Description des équipements : valeur ajoutée pour le projet, complémentarité avec les équipements préexistants au sein du laboratoire, taux d’occupation pour le projet…
· Mode d’estimation des montants des dépenses (devis le cas échéant, grille salariale)

